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KWESTIONARIUSZ OCENY PRAKTYKANTA

Szanowni Państwo,
Przedstawiony kwestionariusz oceny ma na celu poznanie Państwa opinii na temat sylwetki Praktykanta jako przyszłego pracownika branży. Dodatkowo uzyskane od Państwa informacje zostaną wykorzystane w celu doskonalenia realizacji procesu dydaktycznego, tak aby jak najlepiej przygotować naszego absolwenta do zmieniających się wymagań rynku pracy.
	Pieczęć przedsiębiorstwa, w którym odbywała się praktyka:
	



Branża …………………………………………………………………………………………..
Imię i nazwisko studenta ……………………………………………………………………….
Specjalność ……………………………………………………………………………………...
Czas trwania praktyki: od ……………………………. do …………………………………….

Ocena praktykanta
	Atrybuty oceny / ocena
	Bardzo wysoka
(5,0)
	Wysoka
(4,0)
	Średnia
(3,0)
	Niska
(2,0)
	Bardzo niska
(1,0)

	Cechy osobowościowe

	Wygląd zewnętrzny / prezencja (ubiór podczas praktyki) 
	
	
	
	
	

	Uprzejmość i kultura osobista
	
	
	
	
	

	Dyscyplina i punktualność
	
	
	
	
	

	Solidność, odpowiedzialność 
	
	
	
	
	

	Stosunek do współpracowników
	
	
	
	
	

	Zaangażowanie w realizację powierzonych zadań i obowiązków
	
	
	
	
	

	Pozytywne nastawienie do pracy
	
	
	
	
	

	Wytrwałość w dążeniu do osiągnięcia zamierzonych celów
	
	
	
	
	

	Umiejętności

	Umiejętność przystosowania się do nowych warunków
	
	
	
	
	

	Umiejętność zastosowania wiedzy zdobytej w toku studiów w trakcie praktyki zawodowej 
	
	
	
	
	

	Samodzielność w działaniu
	
	
	
	
	

	Gotowość rozwijania własnych kompetencji oraz chęć do nauki   
	
	
	
	
	

	Organizowanie i planowanie własnej pracy
	
	
	
	
	

	Umiejętności komunikacyjne 
z współpracownikami i/lub klientami)
	
	
	
	
	

	Efektywne współdziałanie
 z zespołem współpracowników
	
	
	
	
	

	Umiejętność rozwiązywania problemów w sposób twórczy
	
	
	
	
	

	Praca pod presją czasu
	
	
	
	
	

	Umiejętność panowania nad własnymi emocjami
	
	
	
	
	

	Inne

	Przygotowanie merytoryczne / wiedza
	
	
	
	
	

	Predyspozycje do pracy 
w zawodzie
	
	
	
	
	



Jakiej wiedzy i umiejętności brakowało studentowi, aby prawidłowo realizować zadania powierzone w czasie praktyki?
………………………………………………………………………………………………….                                    
[bookmark: _GoBack]…………………………………………………………………………………………………...
Inne uwagi nieuwzględnione w ankiecie
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
	Data
	Podpis i pieczęć
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