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CHARAKTERYSTYKA TEMATYKI SEMINARIUM 

 

Tematyka seminarium obejmuje zagadnienia związane z realizacją funkcji personalnej w 

przedsiębiorstwie, w szczególności obejmuje planowanie zatrudnienia, rekrutację, ocenę, 

szkolenie i wynagradzanie zatrudnionych pracowników, aspekty prawne stosunku pracy, 

kulturę organizacyjną przedsiębiorstwa. Prace dyplomowe powinny się odnosić do 

empirycznych danych konkretnych przedsiębiorstw lub grup pracowników.  

 

PRZYKŁADOWE TEMATY PRAC 

 

 Czynniki determinujące wybór pracodawcy przez przedstawicieli handlowych 

 Zarządzanie stresem zawodowym 

 System oceny pracowników w przedsiębiorstwie handlowym  

 Wynagradzanie pracowników na przykładzie firmy hotelarskiej 

 Motywowanie pracowników pokolenia XYZ 

 Kultura organizacyjna w przedsiębiorstwie z kapitałem zagranicznym 

 

DODATKOWE INFORMACJE 

 

 

 

 

 


