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CHARAKTERYSTYKA TEMATYKI SEMINARIUM 

Mikro 

Funkcjonowanie przedsiębiorstw, kluczowe czynniki działalności gospodarczej, generatory 

kosztów, oszczędność a wynik ekonomiczny, konkurencyjność, kultura organizacyjna 

przedsiębiorstw, satysfakcja klienta.  

Makro 

Ludzie młodzi na rynku pracy, wpływ otoczenia na funkcjonowanie podmiotów 

gospodarczych, wyzwania rynku pracy.  

 

PRZYKŁADOWE TEMATY PRAC 

1. Zarządzanie stratami w przedsiębiorstwie. 

2. Polityka oszczędności w przedsiębiorstwach. 

3. Pozafinansowe czynniki kształtowania wartości przedsiębiorstwa. 

4. Znaczenie kultury organizacyjnej w osiąganiu celów strategicznych firmy. 

5. Skuteczność mediów społecznościowych w realizacji celów marketingowych. 

6. Wpływ partycypacji społecznej w zarządzaniu przedsiębiorstwem. 

7. Wpływ motywacji pracowników na efektywność organizacji. 

8. Determinanty przedsiębiorczości ludzi młodych. 

9. Znaczenie postaw proekologicznych w podejmowaniu decyzji przez konsumentów.  

10. Kształtowanie marki przedsiębiorstwa. 

 

DODATKOWE INFORMACJE 

Ważne są możliwości realizacji tematu ze szczególnym uwzględnieniem powiązań 

bezpośrednich, które pozwolą na uwiarygodnienie wyników. Ponadto istotny jest dostęp do 

danych dających wiarygodny opis przedstawianego problemu o charakterze praktycznym i 

teoretycznym.  

 


