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KARTA PRZEDMIOTU 

 

Kod 

przedmiotu 
 

Nazwa 

przedmiotu 

w jęz. 

polskim 
WYCENA PRZEDSIEBIORSTWA 

w jęz. 

angielskim 

 

COMPANY VALUATION 

 

 

Kierunek Innowacyjna Gospodarka 

Specjalność Rachunkowość i finanse 

Poziom kształcenia studia drugiego stopnia 

Forma studiów stacjonarne 

Profil kształcenia ogólnoakademicki 

Status przedmiotu obowiązkowy 

Rygor egzamin 
 

 

Semestr 

studiów 

Liczba punktów 

ECTS 

Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze 

W C L P W C L P 

IV 2 1    15    

Razem w czasie studiów 15 

 

 

Wymagania w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji 

Zaawansowana wiedza i umiejętności z zakresu analizy finansowej przedsiębiorstwa, a w tym analizy wartości 

przedsiębiorstwa 

 

 

Cele przedmiotu 

Wyjaśnienie znaczenia i celów wyceny przedsiębiorstwa oraz przedstawienie procedur przeprowadzania wyceny. 

 

 

Osiągane efekty kształcenia dla przedmiotu (EKP) 

Symbol Po zakończeniu przedmiotu student: 

Odniesienie do 

kierunkowych 

efektów kształcenia 

EKP_01 kategoryzuje i interpretuje cele i funkcje wycen, 
K_W06, K_U01, 

K_U02 

EKP_02 
wyjaśnia istotę różnych metod majątkowych i dochodowych oraz metod 

mieszanych i metod porównań rynkowych 

K_W01,  K_W02, 

K_W06, K_U02, 

K_U03, 

EKP_03 opisuje, interpretuje i stosuje procedury wycen metodami majątkowymi 

K_W01,  K_W02, 

K_W06, K_U02, 

K_U03, 

EKP_04 
identyfikuje  i definiuje parametry kształtujące wartość dochodową przedsiębiorstwa 

ustalaną metodą zdyskontowanych przepływów pieniężnych (ZDPP) 

K_W01,  K_W02, 

K_W06, K_U02, 

K_U03, 

EKP_05 
opisuje, interpretuje i stosuje procedurę obliczania wartości dochodowej metodą 

ZDPP 

K_W01,  K_W02, 

K_W06, K_U02, 

K_U03, 

EKP_06 
opisuje, interpretuje i stosuje procedury szacowania wartości przedsiębiorstwa 

metodami mieszanymi 

K_W01,  K_W02, 

K_W06, K_U02, 

K_U03, 



EKP_07 
definiuje i klasyfikuje metody wyceny przedsiębiorstw poprzez porównania rynkowe, 

dokonuje wycen z wykorzystaniem podstawowych mnożników  

K_W01,  K_W02, 

K_W06, K_U02, 

K_U03, 

 

 

Treści programowe 
Liczba godzin 

Odniesienie do EKP 
W C L P 

Interpretacja pojęcia “wycena przedsiębiorstwa”; cele i funkcje 

wycen bezpośrednich. 
0,5 

   
EKP_01 

Klasyfikacja metod wyceny; istota i źródła informacji oraz ogólna 

ocena zalet i wad metod majątkowych i dochodowych 
0,5 

   
EKP_01, EKP_02 

Wartość księgowa przedsiębiorstwa, w tym ustawowe zasady 

wyceny bilansowej jako czynnik objaśniający charakter wartości 

netto aktywów; skorygowana wartość księgowa 

2 

   

EKP_03 

Warunki stosowania i procedura metody likwidacyjnej; warunki 

stosowania i procedura metody odtworzeniowej 
1 

   
EKP_03 

Warianty metod dochodowych wyceny przedsiębiorstwa; przepływy 

pieniężne netto jako forma dochodu stanowiącego podstawę wyceny 
2 

   
EKP_04, EKP_05 

Ogólne zasady planowania przepływów pieniężnych netto, w tym 

problem horyzontu czasowego planu i pojęcie „wartość rezydualna”  
3 

   
EKP_04, EKP_05 

Metody szacowania stopy dyskontowej dla potrzeb określenia 

wartości dochodowej przedsiębiorstwa 
2 

   
EKP_04, EKP_05 

Przesłanki stosowania i klasyfikacja metod mieszanych, 

przykładowe mierniki z tego zakresu 
2 

   
EKP_06 

Przesłanki stosowania i klasyfikacja metod porównań rynkowych; 

interpretacja i zastosowanie wskaźników rynku kapitałowego (EPS, 

P/E, P/BV) do wyceny przedsiębiorstwa metodą mnożnikową.  

2 

   

EKP_07 

Łącznie godzin 15     

 

 

Metody weryfikacji efektów kształcenia dla przedmiotu 

Symbol 

EKP 
Test 

Egzamin 

ustny 

Egzamin 

pisemny 
Kolokwium Sprawozdanie Projekt Prezentacja 

Zaliczenie 

praktyczne 
Inne 

EKP_01    X   X   

EKP_02    X   X   

EKP_03    X   X   

EKP_04    X   X   

EKP_05    X   X   

EKP_06    X   X   

EKP_07    X   X   

 

 

Kryteria zaliczenia przedmiotu 

51% punktów z pisemnego kolokwium lub (fakultatywnie) dokonanie uproszczonej wyceny i jej prezentacja 
Uwaga: student otrzymuje ocenę powyżej dostatecznej, jeżeli uzyskane efekty kształcenia przekraczają wymagane minimum. 

 

 

Nakład pracy studenta 

Forma aktywności 

Szacunkowa liczba godzin przeznaczona na 

zrealizowanie aktywności 

W C L P 

Godziny kontaktowe 15    

Czytanie literatury 15    

Przygotowanie do zajęć ćwiczeniowych, laboratoryjnych, projektowych     

Przygotowanie do egzaminu, zaliczenia 10    

Opracowanie dokumentacji projektu/sprawozdania     

Uczestnictwo w zaliczeniach i egzaminach 4    

Udział w konsultacjach  6    

Łącznie godzin 50    

Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu 50 

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 2 

 Liczba godzin ECTS 

Obciążenie studenta związane z zajęciami praktycznymi   

Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału 25 1 



nauczycieli akademickich 

 

 

Literatura podstawowa 

1. Malinowska U., `Wycena przedsiębiorstwa w warunkach polskich`, Difin, 2001 

2. Szczepankowski P., `Wycena i zarządzanie wartością przedsiębiorstwa`, Wydawnictwo Nukowe PWN, 2007 

Literatura uzupełniająca 

1. Borowiecki R., Czaja J., Jaki A., Kulczycki M., `Metody i systemy wyceny przedsiębiorstw`, Twigger, 2002 

2.  Jaki A., `Wycena i kształtowanie wartości przedsiębiorstwa`, Wolters Kluwer business,2007 

 

 

Osoba odpowiedzialna za przedmiot 

Dr Andrzej Pogorzelski  

Pozostałe osoby prowadzące przedmiot 

  

 

 

 


