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angielskim FOREIGN LANGUAGE
Kierunek Innowacyjna Gospodarka
Specjalnos¢ przedmiot kierunkowy

Poziom ksztalcenia

studia pierwszego stopnia

Forma studiow stacjonarne
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki
Status przedmiotu obowigzkowy

Rygor

zaliczenie z oceng

Semestr Liczba punktow Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze
studiéw ECTS W C L W C L P
I 2 2 30
I 2 2 30
" 2 2 30
v 2 2 30
\% 2 2 30
VI 2 2 30

Razem w czasie studiow

180

Wymagania w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Podstawowa wiedza i umiejgtnosci jezykowe w zakresie szkoty $redniej.

Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy i umiejg¢tnoéci w zakresie Kommunikation — und Wirtschaftsprache.
Rozwijanie umiejegtnosci w ramach czterech sprawnosci jezykowych ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na umiejetnosci

komunikacyjne..

Osiagane efekty ksztalcenia dla przedmiotu (EKP)

Symbol | Po zakonczeniu przedmiotu student:

Odniesienie do
kierunkowych
efektow ksztalcenia

Zna podstawowa terminologie uzywana w naukach ekonomicznych i dyscyplinach K_W01, K_W02,
EKP_01 : o
- pokrewnych w jezyku niemieckim. KW_05
EKP 02 Rozumlg podstawowe zjawiska i procesy dotyczace funkcjonowania rynkow i KW 02
- podmiotéw gospodarczych. -
Dysponuje niezbednym zasobem stownictwa oraz struktur gramatycznych w zakresie K_W01, KU_01,
EKP_03 | tematyki ogolnej i biznesowej (w ramach danej specjalnosci),czyta ze zrozumieniem KU_09, KU_10,
nieskomplikowane teksty naukowe w jezyku niemieckim. KU_11
EKP 04 Potrafi pozyskiwac¢, analizowa¢ i wykorzystywac informacje z dostepne;j literatury, KW_01,K_U09
- baz danych, w tym zrédet elektronicznych w jezyku niemieckim. K _U10 KU_11
EKP 05 Potrafi rprzygotowac 1 p.rzredstaww w jezyku nlemlf-.‘ckl prezentacj¢ ustna, dotyczaca KU 10 KU 11
- szczegbdlowych zagadnien z zakresu nauk ekonomicznych . - -
EKP_06 | Pracowac w grupie przyjmujac w niej rozne role spoteczne, wykonywac obecne i KK 02, KK_04,




przyszte obowiazki stuzbowe.

KK_07

EKP_07

nabyta wiedz¢ i umiejetnosci.

Rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale zycie oraz potrafi uzupetiac¢ i doskonali¢

KK_01, KK_06

Semestr |

Tre$ci programowe

Liczba godzin

Odniesienie do EKP

W C L P

Zagadnrlenla gramatyczne — wybrar}e przez osobe¢ prf)wadza[ca. zajecia 5 EKP 01 EKP 03
w sposob dostosowany do potrzeb i poziomu grupy jezykowej - -
Praca — definicja. Zawody — rodzaje. Rodzaje zatrudnienia. Sciezki

. o L EKP_01 EKP_02,
zawodowe. Ogloszenia o prace. Rekrutacja i procedury w selekeji — 5 EKP 04~
ubieganie si¢ o pracg. -
Place, zarobki, premie — rodzaje. Odprawy, dodatki, zasitki — 3 EKP_01 EKP_02,
rodzaje. EKP 03, EKP_04
Problemy w pracy: zdrowie i bezpieczenstwo pracownikow. 4 EKP_01 EKP_02,
Przepisy BHP. Dyskryminacja. Mobbing. EKP_03, EKP_04
Nawigzywanie kontaktow i sposoby komunikowania si¢ w biznesie.
Telefon. Faks. Email. Telefonowanie — numery, numery Kkierunkowe.
Rozmowy telefoniczne — przedstawianie si¢ — zwroty. Zatatwianie
spraw przez telefon — wyrazenia. Poczta glosowa. Przekazywanie — 5 EKP_01 EKP_02,
odbieranie wiadomosci przez telefon — zwroty — wyrazenia. EKP_03, EKP_04
Literowanie nazwisk i nazw. Rozmowy telefonicznie — ustalania
spotkan, zmiana w terminach, odwotanie wizyty — zwroty,
wyrazenia.
Emal!s - rodzaje listow elektromcznych. Uktad anlla. Zwroty i EKP 01 EKP 02,
wyrazenia stosowane w mailach. Styl formalny i nieformalny w 3 EKP 03. EKP 04
mailach. Skroty. Wybrane przyktady i rodzaje pism mailowych. - -
Firma. Struktura i organizacja firmy. Rodzaje i typy firm — definicje
— klasyfikacja. Dziaty firmy — Marketing, Produkcja, Zasoby
Ludzkie, PR, Finanse, Ro;wc)J 1Technolog1a’ - Cechy’ EKP 01 EKP 02,
charakterystyczne. Firma jednoosobowa. Spotka. Spétka z o.0. 5 EKP 03. EKP 04
Spoétka akcyjna. Akcje. Akcjonariusze. Dywidenda — definicje. - -
Fundusze inwestycyjne. Organizacje charytatywne. Zarzad — rola i
zadania.

Kolejno$¢ i tresci tematow oraz zagadnien, w danym semestrze do wyboru przez prowadzgcego.

Semestr 11

Tresci programowe Liczba godzin Odniesienie do EKP
W C L P

Zagadnrlenla gramatyczne — Wybrar}e przez osobg prf)wadza,cq. zajecia 5 EKP 01 EKP 03

w sposob dostosowany do potrzeb i poziomu grupy jezykowej - -

Marketing. Marketing — definicje — znaczenie. 4P — Product, Price,

Place, Promotion. The Marketing Mix. Rynek — definicje. Kupiec,

sprzedawca — definicje. Towary, produkty — rodzaje. Zamowienia i

reklamacje. Oferty i zapytania ofertowe. Przetarg. Faktury. Produkt a

marka. Produkt a konkurencja. E-commerce — znaczenie, rola. Cena EKP_02, EKP_03

— definicja. Cena a popyt. Produkty. Produkcja - definicja. Rodzaje i 5 EKP_04, EKP_05

metody produkcji. Dziat Produkcyjny - rola znaczenie, zasady

funkcjonowania i organizacja. Produkt a cena, jako$¢. Rynek

masowy. Rynek niszowy. Dystrybucja. Hurtownik. Detalista. Klient.

Sklepy — rodzaje — definicje. Promocja. Reklama — rodzaje, techniki,

znaczenie. Kampanie reklamowe.

Zarzadzanie - definicje. Zarzadzanie - personalne cechy i EKP_02, EKP_03

umiejetnosci przywodcey, kierownika, dyrektora. Style zarzadzania i 3 EKP_04, EKP_05

kierowania — podzial, klasyfikacja.

Cechy dobrego przywoddcey i osoby na kierowniczym stanowisku. Eﬁg—gi’ EEE—gg

Umiejetnosci w zarzadzaniu ludzmi — przyktady — wskazowki. Jak 4 EKP_OZ’ EKP 03

stworzy¢ dobry zespol pracownikéw. Motywowanie podwtadnych. EKP_04, EKP_06

Jak zarzadza¢ czasem — wskazowki. Organizowanie pracy. Stres. 3 Eﬁg—gi’ EEE—gg

Jak panowac¢ i kontrolowac¢ stres — wskazdwki. - -

Zarzadzanie — umiej¢tnosci na plaszczyznie zawodowe;j. 5 EKP_01, EKP_02




Geschiftstreffen. Spotkania biznesowe — rodzaje, znaczenie.

EKP_03, EKP_04
EKP 05, EKP 06

Rola i zadania Prezesa/Przewodniczacego. Geschéftsfilhrung. Jak
przygotowac spotkanie biznesowe — wskazowki. Dyskusja —
wyrazanie zgody — wyrazanie sprzeciwu. Techniki stosowane w
dyskusji. Brak porozumienia — zwroty. Kompromis. Whnioski na
zakonczenie spotkania biznesowego. Cwiczenia ustne.

EKP_01, EKP_02
EKP_03,

Kolejno$é i tresci tematéw oraz zagadnien, w danym semestrze do wyboru przez prowadzacego.

Semestr 111

Tre$ci programowe

Liczba godzin

Odniesienie do EKP

W C L P
Zagadnrlenla gramatyczne — wybrar}e przez osobe¢ prf)wadzatca. zajecia 5 EKP 01 EKP 03
w sposob dostosowany do potrzeb i poziomu grupy jezykowej - -
Prezentacje. Rodzaje prezentacji. Cele. Przygotowanie prezentacji —
jak przygotowac dobra prezentacj¢ — wskazowki (mowa ciata, ramy EKP_02, EKP_03
czasowe, zrozumialy przekaz itd.). Wyrazenia i zwroty stosowane w 5 EKP_04, EKP_05
poszczegodlnych etapach prezentacji. Prezentacje multimedialne -
¢wiczenia prezentacji na wybrane przez studentow tematy.

. . L o . . EKP_02, EKP_03
Negocjacje. Negocjacje Definicja negocjacji. Cele i znaczenie. 3 EKP 04 EKP 06
Sztuka negocjowania. Jak zosta¢ dobrym negocjatorem? - -
Wska;o.wkl jak osiagnaé porozumienie kprzystpe dlé.l stron o EKP 02, EKP 03
negocjujacych. Przygotowanie negocjacji — ¢wiczenia. Techniki i 4 EKP 04 EKP 06
jezyk podczas rozméw. Porozumienie. Martwy Punkt. Mediator. - -
Porozumienie a kontrakt.

Zwroty 1 wyrazenia stosowane w rozmowach negocjacyjnych - EKP_02, EKP_03
¢wiczenia negocjacji w wybranych przez studentéw sytuacjach 3 EKP_04, EKP_06
biznesowych.

Handel mi¢dzynarodowy Definicje handlu. Eksport. Import. EKP_02, EKP_03
Ograniczenia i restrykcje w handlu migdzynarodowym. Dlaczego 4 EKP_04, EKP_06
kraje uczestniczg w wymianie handlowe;j?

Dokumenty zwigzane z ubieganiem si¢ o prace — list motywacyjny — EKP_01 EKP_02,
CV, wskazowki. Rozmowa kwalifikacyjna — przyktady rozmowy 4 EKP_03, EKP_04,
kwalifikacyjnej. Kwalifikacje i umiejetnosci. EKP_06
Wolny handel — wady i zalety. Dumping. Protekcjonizm panstwowy. 5 EKP_02, EKP_03
Laisser-faire. EKP_04, EKP_06

Kolejno$¢ i tresci tematow oraz zagadnien, w danym semestrze do wyboru przez prowadzacego.

Semestr IV

Tresci programowe

Liczba godzin

Odniesienie do EKP

W C L P
Zagadnrlenla gramatyczne — wybral}e przez osobg prf)wadzqca}' zajecia 5 EKP 01 EKP 03
w sposob dostosowany do potrzeb i poziomu grupy jezykowej - -

EKP_01, EKP_02,

Globalizacja. Biznes w $§wiecie globalnym — réznice kulturowe. 4 EKP_03, EKP_04,
EKP_06

Kultura — definicja. Czynniki tworzace kulture narodu. Rola EKP_01, EKP_02,

$wiadomosci, odrebnosci kulturowych. Réznice kulturowe — 3 EKP_03, EKP_04,
wybrane przyktady. EKP_06

Firmy migdzynarodowe — kultura firmy migdzynarodowe;j. EKP_01, EKP_02,

Komunikowanie si¢ z pracownikami réznych narodowosci. 3 EKP_03, EKP_04,
Pokonywanie barier kulturowych. Dress Code. EKP_06

EKP_01, EKP_02,

Etyka w biznesie. Etyka — definicje, rola, znaczenie. 3 EKP_03, EKP_04,
EKP_06

EKP_01, EKP_02,

Kod etyczny — w roznych krajach i kulturach. Standardy etyczne. 3 EKP_03, EKP_04,
EKP_06

L . . Lo . EKP_01, EKP_02,

éj:fvr\gzlézcr}:etyczne. Korupcja. Przekupstwo. Sprzeniewierzenie. 5 EKP_03, EKP_04,
EKP_06

Biznes a srodowisko. Wptyw gospodarki na srodowisko. 3 EKP_01, EKP_02,

Odpowiedzialne ekologicznie firmy. EKP_03, EKP_04,




EKP_06

Podroze i hotele. Srodki podrézy i rodzaje wyjazdow; ustugi
hotelowe; zarzadzanie hotelem; rola marketingu w turystyce;
turystyka a Srodowisko. Rodzaje turystyki.

4

EKP_01, EKP_02,
EKP_03, EKP_04,
EKP_06

Kolejno$é i trefci tematéw oraz zagadnien, w danym semestrze do wyboru przez prowadzacego.

Semestr V

Tre$ci programowe

Liczba godzin

Odniesienie do EKP

W C L P

Zagadnrlenla gramatyczne — wybrar}e przez osobe¢ prf)wadzatca. zajecia 5 EKP 01 EKP 03
w sposob dostosowany do potrzeb i poziomu grupy jezykowej - -
Modele i strategie elektronicznego biznesu. Biznes elektroniczny — EKP_01, EKP_02,
definicje. Metody organizacji zarzadzania. Technologische 3 EKP_03, EKP_04,
Information. Technologie informacyjne. EKP_06
Rodzaje przekazu informacji. Podziat, klasyfikacja, oméwienie cech

. , . ) . EKP_01, EKP_02,
charakteryzujacych wspotczesne systemy informacyjne. Marketing - -

. o L ) 3 EKP_03, EKP_04,
elektroniczny. Techniki. Oméwienie wybranych przyktadow. EKP 06
Zarzadzanie biznesem elektronicznym. Cechy charakterystyczne. -
Zarzadzanie wiedza, produkcja, kadrami i finansami. Wybrane
zagadnienia. Biezace wydarzenia ekonomiczne, kulturowe i EKP_01, EKP_02,
polityczne. Etyka biznesu elektronicznego. Oméwienie wybranych 3 EKP_03, EKP_04,
zagadnien. Bezpieczenstwo i ochrona danych. Wybrane zagadnienia EKP_06
i tematy.

. L EKP_01, EKP_02,
R(t{la Inte.r.n.etu.v&(l1 gosp(’)de.lrcg nauce, kulturze Internet jako zrédto 3 EKP_03, EKP_04,
informacji i wiedzy o $wiecie. EKP 06
Cechy charakterystyczne i organizacja przedsi¢biorstw morskiego.
Typy jednostek gospodarczych. Dokumenty i transakcje w obrocie
. e . EKP_01, EKP_02,
portowo-morskim. Organizacja obrotu portowo-morskiego. - -
) . S , . . 6 EKP_03, EKP_04,
Transport morski. Podziat na rodzaje i typy statkdw. Ustugi morskie EKP 06
i rybackie — klasyfikacja i cechy charakterystyczne. Gospodarka -
morska w kraju i na $wiecie Wybrane zagadnienia.
EKP_01, EKP_02,
Ubezpieczenia morskie. Rodzaje i charakterystyka. 2 EKP_03, EKP_04,
EKP_06
Urzadzenia portowe. Opis i omoéwienie. Zaplecze ustugowe w
portach polskich i zagramcznygh. Porowyane. OmoWlenle EKP 01, EKP 02,
wybranych przykltadow. Rodzaje tadunkéw. Ladunki masowe, - -

. : - . . X . 5 EKP_03, EKP_04,
specjalne, niebezpieczne, nietypowe. Oznakowanie. Rola i zadania EKP 06
logistyki w przemysle morskim. Polska a migdzynarodowa polityka -
morska. Wybrane zagadnienia.

Kolejnos$é i tresci tematéow oraz zagadnien, w danym semestrze do wyboru przez prowadzacego.

Semestr VI

Tresci programowe

Liczba godzin

Odniesienie do EKP

W C L P
Zagadnrlenla gramatyczne — Wybrar}e przez osobg prf)wadza,cq. zajecia 5 EKP 01 EKP 03
w sposob dostosowany do potrzeb i poziomu grupy jezykowej - -
Finanse i rachunkowo$¢. Aktywa i pasywa. Zobowigzania ptatnicze. EKP_01, EKP_02,
Kredvt. Rodzaie kredvtd 5 EKP_03, EKP_04,
edyt. Rodzaje kredytow. EKP 06
Rodzaje rachunkow. Bilanse ptatnicze. Budzet. Pienigdze i EKP_01, EKP_02,
Bankowo$¢. Transakcje bankowe. Odsetki i stopy procentowe — 5 EKP_03, EKP_04,
rodzaje. Polityka pieni¢zna. EKP_06
Rodzaje bankow. Rodzaje ustug bankowych. Karty ptatnicze i EKP_01, EKP_02,
kredytowe. Gielda Akcje — rodzaje. Obligacje — rodzaje. Papiery 3 EKP_03, EKP_04,
warto$ciowe. Dywidendy. Akcjonariusze. Maklerzy gietdowi. EKP_06
Ubezp_lecze’nla. Ubezpieczenia — r.ola i Znaczenie. Ro.dzaje.| typy EKP 0L EKP 02,
ubezpieczen. Towarzystwa ubezpieczeniowe. Rodzaje polis - -
. : . : L o 3 EKP_03, EKP_04,
ubezpieczeniowych. Agenci ubezpieczeniowi. Roszczenia i < -
. . EKP_06
odszkodowania. Reasekuracja. -
EKP_01, EKP_02,
Innowacyjnos¢ we wspolczesnym $wiecie biznesu. 4 EKP_03, EKP_04,
EKP_06




EKP_01, EKP_02,

Gospodarka innowacyjna — na czym polega. 3 EKP_03, EKP_04,
EKP_06

Powtdrzenie materiatu i przygotowanie do egzaminu koncowego 2 EKP—EOéiDEOK;—OZ’

Kolejno$é i tresci tematéw oraz zagadnien, w danym semestrze do wyboru przez prowadzacego.

Metody weryfikacji efektéw ksztalcenia dla przedmiotu

Symbol Test Egzamin | Egzamin Zaliczenie

EKP ustny pisemny Kolokwium | Sprawozdanie | Projekt | Prezentacja oraktyczne Inne

EKP_01 X X

EKP_02 X

EKP_03

XXX ([ X

X
EKP_04 X
X

EKP_05

EKP 06 X

EKP_07 X

Kryteria zaliczenia przedmiotu

Student uzyskat zaktadane efekty ksztatcenia. Ocena konicowa z przedmiotu w semestrze sktada sie¢ z testow, kolokwiow
(co najmniej 60% punktow mozliwych do zdobycia) z poznanych tresci, wypowiedzi ustnej lub prezentacji
przygotowanej na wybrany temat oraz aktywnosci na zajeciach praktycznych. Egzamin koncowy na poziomie
sredniozaawansowanym na koniec kursu — VI semestr.

Uwaga: student otrzymuje ocene powyzej dostatecznej, jezeli uzyskane efekty ksztalcenia przekraczaja wymagane minimum.

Naklad pracy studenta
Szacunkowa liczba godzin przeznaczona na

Forma aktywnoSci zrealizowanie aktywnosci

W C L P
Godziny kontaktowe 180
Czytanie literatury 50
Przygotowanie do zaje¢ ¢wiczeniowych, laboratoryjnych, projektowych
Przygotowanie do egzaminu, zaliczenia 12
Opracowanie dokumentacji projektu/sprawozdania
Uczestnictwo w zaliczeniach i egzaminach 12
Udziat w konsultacjach 18
Lacznie godzin 272
Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu 272
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu 12

Liczba godzin ECTS
Obcigzenie studenta zwigzane z zajgciami praktycznymi 272 12
Obcigzenie studenta na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu 210 8
nauczycieli akademickich

Literatura podstawowa

Graziella Guenad,Peter Hartmann, Deutsch fiir das Berufsleben B1 Kursbuch i Arbeitsbuch, Wydawnictwo Klett.
Sandra Evans,Angela Pude,Franz Szpecht, Menschen: Deutsch als Fremdsprache: A1,A2, Kursbuch i Arbeitsbuch,
Wydawnictwo: Hueber Verlag.

Anna Breitsameter,Sabine Glas-Peters,Angela Pude, Deutsch als Fremdsprache: B1, Kursbuch i Arbeitsbuch,
Wydawnictwo: Hueber Verlag.

Thomas Liithi,Kerstin Namuth, Menschen in Beruf: a. Schrebtraining, Training Besprechen und Présentation,
Wydawnictwo: Hueber.

Leila Finger, Inge Kunert, Deutsch im Handel und Verkauf A2-B2, Wydawnictwo: Hueber.

Rudolf Sachs, Handelskorrespondenz, Wydawnictwo: Hueber

Literatura uzupelniajaca

Gabriele VVolgnandt, Dieter Volgnandt, Exportwege: Wirtschaftsdeutsch, Kursbuch i Arbeitsbuch A1,A2, Wydawnictwo:
Schubert Verlag.

Norbert Becker,Jorg Braunert, Alltag,Beruf& Co., Wydawnictwo: Hueber.

Wilfried Krenn, Herbert Puchta, Motive: Kpmpaktkurs DaF A2-B1, Wydawnictwo: Hueber.




| Birgit Abegg 100 listow, Biznes, Handel, Administracja, Wydawnictwo: Langenscheidt.

Osoba odpowiedzialna za przedmiot

mgr Maria Chyta | SJO
Pozostale osoby prowadzace przedmiot
mgr Maria Chyta | SJO




