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KARTA PRZEDMIOTU 

 

Kod 

przedmiotu 
 

Nazwa 

przedmiotu 

w jęz. 

polskim 
Projektowanie działalności gospodarczej 

w jęz. 

angielskim 
Designing business 

 

Kierunek Innowacyjna Gospodarka   

Specjalność RiP 

Poziom kształcenia studia pierwszego stopnia  

Forma studiów niestacjonarne 

Profil kształcenia ogólnoakademicki  

Status przedmiotu obowiązkowy  

Rygor zaliczenie 
 

 

Semestr 

studiów 

Liczba punktów 

ECTS 

Liczba godzin w tygodniu Liczba godzin w semestrze 

W C L P W C L P 

III 4     9 18   

Razem w czasie studiów 27 

 

 

Wymagania w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji 

Podstawowa wiedza, połączona z umiejętnościami praktycznego wykorzystania, z zakresu: ekonomi, 

zarządzania, marketingu, podstaw rachunkowości 
 

 

Cele przedmiotu 

Celem przedmiotu jest przygotowanie studentów organizowania nowych przedsięwzięć 

gospodarczych i społecznych. Zaprezentowanie możliwości pozyskiwania pomocy ze źródeł 

zewnętrznych oraz wykorzystywania współpracy i kooperacji. Uświadomienie znaczenia postaw 

przedsiębiorczych oraz roli sektora małych i średnich przedsiębiorstw w gospodarce Polski i UE. 
 

 

Osiągane efekty kształcenia dla przedmiotu (EKP) 

Symbol Po zakończeniu przedmiotu student: 

Odniesienie do 

kierunkowych 

efektów kształcenia 

EKP_1 posiada wiedzę na temat istoty i dynamiki głównych współczesnych systemów 

społecznych, środowiskowych, gospodarczych i politycznych oraz ich możliwych 

zależności 

K_W02, K_W03, 

K_W11,  

EKP_2 zna zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości K_W02, K_W03, 

K_W11, 

EKP_3 opracowuje analizę strategiczną i wybiera strategię rozwiązania problemu,, opisuje ją 

i formułuje plan działania 

K_U08,  

EKP_4 opracowuje i prezentuje plan finansowy, opisuje koszty i korzyści zaangażowania się 

w pomysł biznesowy, wskazuje na ryzyko i pokazuje sposoby jego eliminacji 

K_U08, 

EKP_5 posiada umiejętności samodzielnego podejmowania działalności gospodarczej lub 

społecznej w wybranym sektorze 

K_U08, 

EKP_6 posiada umiejętności związane z metodyką projektowania i wdrażania wybranych 

elementów systemów zarządzania w organizacji 

K_U08, 



EKP_7 jest przygotowany do tworzenia i uczestniczenia w pracy zespołów 

interdyscyplinarnych w środowisku organizacji i poza nim oraz rozumie znaczenie 

aspektów ekonomicznych, społecznych, politycznych, środowiskowych i 

zarządczych podejmowanych działań 

K_K07 

 

Treści programowe 
Liczba godzin 

Odniesienie do EKP 
W C L P 

Istota, funkcje i formy przedsiębiorczości. Przedsiębiorczość jako 

sposób działań ludzkich 

2    EKP_1 

Projektowanie działalności gospodarczej w teorii i praktyce. 

 

1 2   EKP_1, EKP_3, 

EKP_4 

Modele i struktury działalności gospodarczej. 1 2   EKP_3, EKP_4, 

EKP_7, EKP_6 

Planowanie działalności gospodarczej. 1    EKP_4, EKP_1 

Opis produktu/usługi: miejsce na rynku, opis i analiza konkurencji, 

charakterystyka dostawców, dystrybucja i promocja, cena. 

 3   EKP_4, EKP_7 

Ryzyko w podejmowaniu nowych przedsięwzięć.  

Strategie ekspansji małego przedsiębiorstwa. 

2    EKP_2, EKP_5, 

EKP_7 

Formy i źródła finansowania działalności gospodarczej. 2 2   EKP_5, EKP_6 

Identyfikowanie luki rynkowej - potrzeb klienta. Analiza problemu. 

Wybór celów.  Analiza celów. 

 4   EKP_4, EKP_5, 

EKP_7 

Projektowanie działalności gospodarczej w praktyce. Podejmowanie 

działalności gospodarczej – istota i uwarunkowania. 

 5   EKP_4, EKP_5, 

EKP_7 

Łącznie godzin      

 

 

Metody weryfikacji efektów kształcenia dla przedmiotu 

Symbol 

EKP 
Test 

Egzamin 

ustny 

Egzamin 

pisemny 
Kolokwium Sprawozdanie Projekt Prezentacja 

Zaliczenie 

praktyczne 
Inne 

EKP_1 X   X    X  

EKP_2 X   X    X  

EKP_3 X   X    X  

EKP_4 X   X    X  

EKP_5 X   X    X  

EKP_6      X  X  

EKP_7      X  X  

 

 

Kryteria zaliczenia przedmiotu 

Zaliczenie ćwiczeń: jedno pozytywnie zaliczone kolokwium (co najmniej 60% punktów możliwych do zdobycia), 

zaliczone 3 zadania rozwiązywane w grupach, wykonanie samodzielnie projektu własnej firmy.. 

Egzamin w formie testu: (co najmniej 60% punktów możliwych do zdobycia),.  

Ocena końcowa jest średnią ważoną: 60% ocena z egzaminu, 10% ocena z kolokwium, 10% ocena z zadań 

rozwiązywanych w grupach, 20% ocena z własnego projektu. 
Uwaga: student otrzymuje ocenę powyżej dostatecznej, jeżeli uzyskane efekty kształcenia przekraczają wymagane minimum. 

 

 

Nakład pracy studenta 

Forma aktywności 

Szacunkowa liczba godzin przeznaczona na 

zrealizowanie aktywności 

W C L P 

Godziny kontaktowe 9 18   

Czytanie literatury 11 0   

Przygotowanie do zajęć ćwiczeniowych, laboratoryjnych, projektowych 0 18   

Przygotowanie do egzaminu, zaliczenia 15 8   

Opracowanie dokumentacji projektu/sprawozdania 0 8   

Uczestnictwo w zaliczeniach i egzaminach 1 1   

Udział w konsultacjach  0 4   

Łącznie godzin 36 56   

Sumaryczna liczba godzin dla przedmiotu 92 

Sumaryczna liczba punktów ECTS dla przedmiotu 4 

 Liczba godzin ECTS 

Obciążenie studenta związane z zajęciami praktycznymi 59 3 

Obciążenie studenta na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału 33 1 



nauczycieli akademickich 
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